STATUT KLUBU SPORTOWEGO SZYK

Rozdziat |
Postanowienia ogdine
§1

1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

2. Klub Sportowy Szyk zwany dalej ,,Klubem” jest stowarzyszeniem majgcym na celu rozwdj
i upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczegélnosci popularyzacje sportu.

3. Podstawa dziatania Klubu sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz postanowienia
niniejszego Statutu.

4. Klub podlega wpisowi do prowadzonej przez Staroste limanowskiego ewidencji klubow
sportowych i z tego tytutu posiada osobowos¢ prawna.

5. Klub nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

6. Terenem dziatania Klubu jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

7. Siedzibg Klubu jest miejscowos¢ Szyk.

Rozdziat Il.
Cel i sSrodki dziatania

§2
Cele dziatania klubu sportowego:

1. krzewienie kultury fizycznej i sportu wsérdd dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie
dziatania Klubu oraz wychowywanie przez kulture fizyczng i sport,

2. planowanie i organizowanie zycia sportowego cztonkéw klubu w oparciu o mozliwosci
obiektowe i sprzetowe,

3. rozwijanie réznych form aktywnosci sportowej,

4. uczestnictwo w imprezach sportowych,

5. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie prowadzonych w Klubie dyscyplin
sportowych,

6. organizowanie réznorodnych form wspoétzawodnictwa sportowego,

7. Promocje zdrowia

8. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez sport.

§3

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. udziat w imprezach i zawodach sportowych organizowanych przez inne podmioty,

2. wspotdziatanie z organami samorzgddw terytorialnych i organami wtadz paistwowych w
celu zapewnienia cztonkom Klubu wtasciwych warunkéw do uprawiania sportu,



3. organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji
zdrowotnych,

4. organizowanie réznorodnych form wspétzawodnictwa sportowego,

5. ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w
realizacji zadan sportowych Klubu,

6. organizacje i prowadzenie obozéw sportowo-rekreacyjnych,

7. podejmowanie innych przedsiewziec jakie okazg sie celowe dla realizacji dziatalnosci
statutowej,

Rozdziat lll
Cztonkowie Klubu, ich prawa i obowigzki
§4

1.Klub posiada cztonkéw:
1) zwyczajnych;

2) wspierajacych;
3)honorowych.

2. Cztonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Cztonkiem zwyczajnym Klubu moze
zostac rowniez matoletni, na zasadach okreslonych w ustawie Prawo o stowarzyszeniach
oraz ustawie o sporcie. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Klubu.

3. Cztonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy pisemne
os$wiadczenie o przystapieniu do Stowarzyszenia oraz akceptacji niniejszego Statutu.

4. Cztonkiem wspierajgcym Klubu moze zostac osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw statutowych Klubu oraz
akceptujgca niniejszy Statut.

5. O podjetej uchwale w sprawie przyjecia lub odmowie przyjecia, kandydat na cztonka
zwyczajnego i wspierajgcego jest informowany przez Zarzad pisemnie w terminie 7 dni,
liczac od dnia ztozenia oswiadczenia. W przypadku odmowy przyjecia do Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty
dostarczenia uchwaty o odmowie przyjecia do Stowarzyszenia. Odwofanie skfada sie za
posrednictwem Zarzadu.

6. Cztonkiem honorowym Klubu moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w
dziatalnos$é i rozwdj Klubu lub polskiego sportu. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez
Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek co najmniej 3 cztonkéw Klubu.

7. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Klubu;

2) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Klubu;

3) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Klub;
4) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Klubu;



5) uczestniczy¢ we wszystkich przedsiewzieciach realizowanych w ramach zadan
statutowych Klubu,

ktdre sg do nich adresowane;

6) uczestniczy¢ w zawodach i imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez
Klub;

7) korzystania z wszelkich urzadzen Klubu na zasadach okreslanych przez Zarzad Klubu.

8. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

1) brania udziatu w dziatalnosci Klubu i realizacji jego celdw;
2) troszczy¢ sie o dobro i rozwdj Klubu;

3) dbad o sprzet i urzagdzenia Klubu;

4) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw;

5) przestrzegania statutu i uchwat wiadz Klubu;

6) regularnego optacania sktadek.

9. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak braé udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Klubu,
poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni
ze sktadek cztonkowskich.

10. Postanowienia § 4 ust. 8 pkt 1-2 stosuje sie odpowiednio do cztonkéw honorowych.

11. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Klubu.

12. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) z powodu naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat wtadz Klubu,
b) z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres
przekraczajgcy 2 miesigce.
c) ze wzgledu na brak przejawéw aktywnej dziatalnosci na rzecz Klubu,
w tym notorycznego nie brania udziatu w Walnych Zebraniach Cztonkéw;
3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu;
4) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.

13. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa, zainteresowanemu
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 30 dni od daty
otrzymania decyzji. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

14. Klub sportowy na zewnatrz reprezentuje prezes wraz z jednym cztonkiem zarzadu lub
wiceprezes z jednym cztonkiem zarzgdu. Dokumenty finansowe podpisuje prezes,
wiceprezes lub skarbnik.



Rozdziat IV
Wtadze Klubu
§5

1.Wtadzami Klubu sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad

c) Komisja Rewizyjna

1.Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw, ktdére stanowig wszyscy
cztonkowie klubu.

2.Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3.Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz na 5 lat.

O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania, Zarzad powiadamia cztonkéw
Klubu przez ogtoszenie publiczne lub —jezeli cztonek Klubu wyrazit zgode na pismie i podat
adres email za posrednictwem poczty elektronicznej, na co najmniej 7 dni przed terminem
Walnego Zebrania.

4 Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a) z witasnej inicjatywy,

b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej

c) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw klubu.
5.Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotane w ciggu 30 dni od daty ztozenia
whiosku.
6.Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytgcznie nad sprawami, dla rozpatrzenia ktérych
zostato zwotanie.
7.Kadencja Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej klubu trwa 5 Iat.
8.Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w
gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw.
9.Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje sie sposrad cztonkdéw, ktorzy wyrazili zgode
na kandydowanie.
10.W skfad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wchodzg kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno
najwiekszg liczbe gtoséw.

11.Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwate o podziale funkcji cztonkéw Zarzgdu i
Komisji Rewizyjne;.



§6

1.Walne Zebranie Cztonkdéw witasciwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach
klubu, za wyjatkiem spraw zastrzezonych niniejszym Statutem do kompetencji Zarzadu.

2. Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:
1) wybdr i odwotanie cztonkdw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej

2) przyjecie i uchwalanie zmian statutu,

3) uchwalanie gtéwnych kierunkéw i programéw dziatania klubu,

4) kontrola dziatan podjetych przez Zarzad,

5) rozpatrywanie odwotania w sprawie wykluczania cztonka ze Stowarzyszenia oraz
odmowy przyjecia do Stowarzyszenia,

6) Zatwierdzanie regulaminéw: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Wyrdznien, nagrod i kar,
7) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

8) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

9) rozpatrywanie skarg cztonkéw klubu na dziatalnos¢ Zarzadu.

3. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi inaczej,
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci:

a) w pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkodw,
b) w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu, bez wzgledu na liczbe oséb
uprawnionych do gtosowania.

§7

1. Zarzad Klubu skfada sie od 3 do 5 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw
Klubu. O liczbie cztonkéw Zarzadu na dang kadencje decyduje uchwata Walne Zebranie
Cztonkow Klubu.

2. Zarzad ze swojego sktadu wybiera Prezesa i Wiceprezesa i Sekretarza

3. Zarzad Klubu dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie
Cztonkéw Klubu.

4. Zebrania Zarzadu Klubu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz

raz na rok.

5. Do waznosci uchwat Zarzadu Klubu konieczna jest obecnos¢, co najmniej 2/3

sktadu cztonkow Zarzgdu w tym Prezesa i Wiceprezesa.

6. Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

1) realizowanie celéw Klubu,

2) reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,

3) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

4) kierowanie biezacg dziatalnoscig Klubu,

5) zarzadzanie majgtkiem i funduszami Klubu, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkoéw,



6) uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich

7) pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatalnos¢ klubu,

8) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw,

9) uchwalenie regulaminéw wewnetrznych klubu nie zastrzezonych do kompetencji innych
organow wtadzy,

10) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych Klubu,

11) sporzadzanie sprawozdan merytorycznych oraz finansowych Klubu i przedstawianie ich
Walnemu Zebraniu Cztonkdéw do zatwierdzenia.

&8

7. Cztonek Zarzadu Klubu moze by¢ zawieszony w czynnosciach Zarzadu, jezeli nie wykonuje
przyjetych obowigzkdw, dziata niezgodnie ze statutem badz w inny sposéb stracit zaufanie
cztonkdéw Klubu.

8. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach cztonka zarzadu podejmuje zarzagd wiekszoscig
gtosow przy obecnosci minimum 1/2 cztonkdw Zarzgdu uprawnionych do gtosowania.
9.Uchwaty podejmowane przez Zarzad, przy braku jednomysinosci,

rozstrzyga gtos przewodniczgcego posiedzenia.

10. Zawieszony cztonek Zarzgdu ma prawo odwotania sie do Walnego Zebrania

Cztonkéw Klubu w ciggu 30 dni od dnia otrzymania uchwaty o zawieszeniu.

§9

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Klubu.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkoéw Klubu.

3.Komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego.

4. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie
Cztonkow Klubu.

5.Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalno$ci statutowej i finansowej Klubu,

2) Wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenie termindw oraz sposobdw ich usuniecia,

3) Sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz
stawianie wniosku o udzielanie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcemu
Zarzgdowi,

4) Sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i
przedsiewzieé Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub moga
spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu Klubu,

5) Wystepowanie z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego walnego Zebrania Klubu, wzglednie
z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzgdu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z
prawem lub Statutem badz istotnymi interesami Klubu dziatan Zarzadu.



&10

1.Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach, jezeli nie wykonuje
przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze Statutem, bgdz w inny sposéb zawiddt zaufanie
cztonkoéw Klubu.

2. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje Komisja
Rewizyjna wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci, wszystkich 3 cztonkéw uprawnionych do
gtosowania. Uchwaty podejmowane w obecnosci 2 cztonkéw Komisji, przy braku
jednomyslnosci, rozstrzyga gtos przewodniczgcego posiedzenia.

3. Zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwotac sie do Walnego Zebrania
Cztonkéw Klubu w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty o zawieszeniu.

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej wtadzom tym
przystuguje prawo dokooptowania nowych cztonkéw sposrdd cztonkdw Klubu. Liczba oséb
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

Rozdziat V
Wyrodznienia i kary
§11

Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody. Zasady
oraz tryb przyznawania wyrdznien, nagréd i kar okresla regulamin opracowany przez Zarzad
Klubu.

1. W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwat wtadz Klubu Zarzgdowi przystuguje
zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez walne Zebranie Klubu, prawo wymierzania
nastepujgcych kar:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia w prawach cztonka na okres do 12 miesiecy,

4) skreslenie z listy cztonkéw Klubu,

2. Od uchwaty Zarzadu o ukaraniu cztonkowi Klubu przystuguje prawo odwotania sie do
walnego Zebrania Klubu w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia o ukaraniu.
Uchwata Walnego Zebrania Klubu o ukaraniu jest ostateczna.

3. W przypadku nieptacenia sktadek przez okres 6 miesiecy, cztonek zostaje skreslony z listy.

Rozdziat VI.
Majatek i fundusze
§12



1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek ten przeznaczony jest wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

3. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Klub uzyskuje z:
1) sktadek cztonkowskich,

2) darowizn, zapiséw i spadkow,

3) dotacji ze sSrodkéw publicznych,

4) majatku Klubu,

5) ofiarnosci publicznej,

6) oraz innych Zrodet.

4. Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane na rachunku bankowym Klubu oraz
w kasie podrecznej ustalonej przez zarzad.
5. Klub prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8§13

Klub nie moze:

1.Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan swoim majatkiem w stosunku do
cztonkéw Klubu, cztonkéw organéw Klubu, pracownikéw Klubu oraz oséb, z ktérymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

2. Przekazywac swego majatku na rzecz cztonkdéw Klubu, cztonkéw organéow Klubu lub
pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegoblnosci jesli to przekazanie nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. Wykorzystywac swego majgtku na rzecz cztonkdow Klubu, cztonkéw organéw Klubu lub
pracownikdw oraz ich osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Klubu,

4. Dokonywac zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw i ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie Klubu, cztonkowie organéw Klubu lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie.

§14

1) Dla waznosci oswiadczen w zakresie podejmowania zobowigzan majatkowych oraz
udzielania petnomocnictw wymagany jest podpis Prezesa jednoosobowo lub podpisy dwdch
Wiceprezeséw facznie.

2) Do sktadania oswiadczen woli w zakresie biezgcych spraw zwigzanych z
funkcjonowaniem Klubu nie rodzacych skutkédw finansowych dla Klubu wymagany jest
samodzielny podpis jednego cztonka zarzadu.



Rozdziat VIl
Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu
§15

1.zmiany Statutu Klubu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw Klubu podjetej
wiekszoscig 75% gtosow przy obecnosci przynajmniej 51% uprawnionych do gtosowania.

2. Zmiana Statutu dla swej waznosci wymaga zatwierdzenia przez organ ewidencyjny.

&16

1.Rozwigzanie Klubu moze nastgpié¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
Klubu podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej 2/3 liczby cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Klubu okredla tryb likwidacji, oraz cel, na jaki ma by¢ przeznaczony
jego majatek.

3. Po zakonczeniu likwidacji Klubu likwidator wystepuje do organu ewidencyjnego z
whnioskiem o wykreslenie Klubu z ewidencji.



