
                                              STATUT KLUBU SPORTOWEGO SZYK 
   
 
 
                                                                        Rozdział I  
                                                            Postanowienia ogólne 
                                                                               §1 
 
                                                      
1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach 
niezarobkowych. 
2. Klub Sportowy Szyk  zwany dalej „Klubem” jest stowarzyszeniem mającym na celu rozwój 
i upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczególności popularyzację sportu. 
3. Podstawą działania Klubu są przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o 
stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz postanowienia 
niniejszego Statutu. 
4. Klub podlega wpisowi do prowadzonej przez Starostę limanowskiego ewidencji klubów 
sportowych i z tego tytułu posiada osobowość prawną. 
5. Klub nie prowadzi działalności gospodarczej. 
6. Terenem działania Klubu jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. 
7. Siedzibą Klubu jest miejscowość Szyk.  
 
                                                                       Rozdział II. 
                                                              Cel i środki działania 
                                                                             §2 
 
Cele działania klubu sportowego: 
 
1. krzewienie kultury fizycznej i sportu wśród dzieci, młodzieży i dorosłych na terenie 
działania Klubu oraz wychowywanie przez kulturę fizyczną i sport, 
2. planowanie i organizowanie życia sportowego członków klubu w oparciu o możliwości 
obiektowe i sprzętowe, 
3. rozwijanie różnych form aktywności sportowej, 
4. uczestnictwo w imprezach sportowych, 
5. prowadzenie działalności szkoleniowej w zakresie prowadzonych w Klubie dyscyplin 
sportowych, 
6. organizowanie różnorodnych form współzawodnictwa sportowego, 
7. Promocję zdrowia 
8. Kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez sport. 
   
                                                                             §3 
 
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
1. udział w imprezach i zawodach sportowych organizowanych przez inne podmioty, 
2. współdziałanie z organami samorządów terytorialnych i organami władz państwowych w 
celu zapewnienia członkom Klubu właściwych warunków do uprawiania sportu, 



3. organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem funkcji 
zdrowotnych, 
4. organizowanie różnorodnych form współzawodnictwa sportowego, 
5. kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez uczestnictwo w 
realizacji zadań sportowych Klubu, 
6. organizację i prowadzenie obozów sportowo-rekreacyjnych, 
7. podejmowanie innych przedsięwzięć jakie okażą się celowe dla realizacji działalności 
statutowej, 
 
 
                                                                        Rozdział III 
                                               Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 
                                                                              §4 
 
1.Klub posiada członków:  
1) zwyczajnych; 
2) wspierających; 
3)honorowych.  
 
2. Członkami Klubu mogą być osoby fizyczne i prawne. Członkiem zwyczajnym Klubu może  
zostać również małoletni, na zasadach określonych w ustawie Prawo o stowarzyszeniach 
oraz ustawie o sporcie. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Klubu. 
 
3. Członkiem zwyczajnym Klubu może być każda osoba fizyczna, która złoży pisemne 
oświadczenie o przystąpieniu do Stowarzyszenia oraz akceptacji niniejszego Statutu. 
 
4. Członkiem wspierającym Klubu może zostać osoba fizyczna i prawna deklarująca pomoc 
finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów statutowych Klubu oraz 
akceptująca niniejszy Statut. 
 
5. O podjętej uchwale w sprawie przyjęcia lub odmowie przyjęcia, kandydat na członka 
zwyczajnego i wspierającego jest informowany przez Zarząd pisemnie w terminie 7 dni, 
licząc od dnia złożenia oświadczenia. W przypadku odmowy przyjęcia do Stowarzyszenia 
przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty 
dostarczenia uchwały o odmowie przyjęcia do Stowarzyszenia. Odwołanie składa się za 
pośrednictwem Zarządu. 
 
6. Członkiem honorowym Klubu może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w 
działalność i rozwój Klubu lub polskiego sportu. Członkowie honorowi są przyjmowani przez 
Walne Zebranie Członków na wniosek co najmniej 3 członków Klubu. 
 
7. Członkowie zwyczajni mają prawo: 
 1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Klubu; 
 2) korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Klubu; 
 3) udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Klub; 
 4) zgłaszania wniosków co do działalności Klubu; 



 5) uczestniczyć we wszystkich przedsięwzięciach realizowanych w ramach zadań 
statutowych Klubu, 
które są do nich adresowane; 
 6) uczestniczyć w zawodach i imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez 
Klub; 
 7) korzystania z wszelkich urządzeń Klubu na zasadach określanych przez Zarząd Klubu. 
 
8. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 
 
  1) brania udziału w działalności Klubu i realizacji jego celów; 
  2) troszczyć się o dobro i rozwój Klubu; 
  3) dbać o sprzęt i urządzenia Klubu; 
  4) uczestniczenia w walnych zebraniach członków; 
  5) przestrzegania statutu i uchwał władz Klubu; 
  6) regularnego opłacania składek. 
 
9. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa 
wyborczego, mogą jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach Klubu, 
poza tym posiadają takie prawa jak członkowie zwyczajni. Członkowie honorowi są zwolnieni 
ze składek członkowskich. 
 
10. Postanowienia § 4 ust. 8 pkt 1-2 stosuje się odpowiednio do członków honorowych. 
 
11. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 
przestrzegania statutu oraz uchwał władz Klubu. 
 
12. Utrata członkostwa następuje na skutek: 
 1) pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu, 
 2) wykluczenia przez Zarząd: 
     a) z powodu naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwał władz Klubu, 
     b) z powodu zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych zobowiązań, przez okres 
         przekraczający 2 miesiące. 
     c) ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Klubu, 
         w tym notorycznego nie brania udziału w Walnych Zebraniach Członków; 
  3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu; 
  4) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego. 
 
13. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa, zainteresowanemu 
przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 30 dni od daty 
otrzymania decyzji. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna. 
 
 14. Klub sportowy na zewnątrz reprezentuje prezes  wraz z jednym członkiem zarządu lub 
wiceprezes z jednym członkiem zarządu. Dokumenty finansowe podpisuje prezes, 
wiceprezes lub skarbnik. 
 
                                                                   
 



 
 
 
                                                                   Rozdział IV 
                                                               Władze Klubu  
                                                                         §5 
 
 
 
1.Władzami Klubu są: 
a) Walne Zebranie Członków, 
b) Zarząd 
c) Komisja Rewizyjna 
 
1.Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków, które stanowią wszyscy 
członkowie klubu. 
 
2.Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
 
3.Zwyczajne Walne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd co najmniej raz na 5 lat. 
 O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania, Zarząd powiadamia członków 
Klubu przez ogłoszenie publiczne  lub – jeżeli członek Klubu wyraził zgodę na piśmie i podał 
adres email za pośrednictwem poczty elektronicznej, na co najmniej 7 dni przed terminem 
Walnego Zebrania. 
 
4.Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd: 
 a) z własnej inicjatywy, 
 b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej 
 c) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 członków klubu. 
5.Nadzwyczajne Walne Zebranie winno być zwołane w ciągu 30 dni od daty złożenia 
wniosku.  
6.Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wyłącznie nad sprawami, dla rozpatrzenia których 
zostało zwołanie. 
7.Kadencja Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej klubu trwa 5  lat. 
8.Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej wybierani są przez Walne Zebranie Członków w 
głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. 
9.Wyboru Zarządu i Komisji Rewizyjnej dokonuje się spośród członków, którzy wyrazili zgodę 
na kandydowanie. 
10.W skład Zarządu i Komisji Rewizyjnej wchodzą kandydaci, którzy uzyskali kolejno 
największą liczbę głosów. 
  11.Walne Zebranie Członków podejmuje uchwałę o podziale funkcji członków Zarządu i 
Komisji Rewizyjnej. 
 
                                                                      
 
 
 



 
 
 
                                                                           §6 
 
1.Walne Zebranie Członków właściwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach 
klubu, za wyjątkiem spraw zastrzeżonych niniejszym Statutem do kompetencji Zarządu. 

 
2. Do wyłącznych kompetencji Walnego Zebrania Członków należy w szczególności: 
 1) wybór i odwołanie członków Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej 
 2) przyjęcie i uchwalanie zmian statutu, 
 3) uchwalanie głównych kierunków i programów działania klubu, 
 4) kontrola działań podjętych przez Zarząd, 
 5) rozpatrywanie odwołania w sprawie wykluczania członka ze Stowarzyszenia oraz 
odmowy przyjęcia do Stowarzyszenia, 
 6) Zatwierdzanie regulaminów: Zarządu, Komisji Rewizyjnej, Wyróżnień, nagród i kar, 
 7) ustalanie wysokości składki członkowskiej, 
 8) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego, 
 9) rozpatrywanie skarg członków klubu na działalność Zarządu. 
 
3. Uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi inaczej, 
podejmowane są zwykłą większością głosów, przy obecności: 
a) w pierwszym terminie – co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków, 
b) w drugim terminie – wyznaczonym w tym samym dniu, bez względu na liczbę osób 
uprawnionych do głosowania. 
 
                                                                            §7 
  
 
1. Zarząd Klubu składa się od 3 do 5 członków wybieranych przez Walne Zebranie Członków 
Klubu. O liczbie członków Zarządu na daną kadencję decyduje uchwałą Walne Zebranie 
Członków Klubu. 
2. Zarząd ze swojego składu wybiera Prezesa i Wiceprezesa i Sekretarza 
3. Zarząd Klubu działa w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie 
Członków Klubu. 
4. Zebrania Zarządu Klubu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż 
raz na rok. 
5. Do ważności uchwał Zarządu Klubu konieczna jest obecność, co najmniej 2/3 
składu członków Zarządu w tym Prezesa i Wiceprezesa. 
 
6. Do kompetencji Zarządu należy: 
 1) realizowanie celów Klubu, 
 2) reprezentowanie Klubu na zewnątrz oraz działanie w jego imieniu, 
 3) realizowanie uchwał Walnego Zebrania, 
 4) kierowanie bieżącą działalnością Klubu, 
 5) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu, zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania                        
Członków, 



 6) uchwalenie wysokości składek członkowskich  
 7) pozyskiwanie środków finansowych na działalność klubu, 
 8) zwoływanie Walnych Zebrań Członków, 
 9) uchwalenie regulaminów wewnętrznych klubu nie zastrzeżonych do kompetencji innych 
organów władzy, 
 10) przyjmowanie i wykluczanie członków zwyczajnych i wspierających Klubu, 
 11) sporządzanie sprawozdań merytorycznych oraz finansowych Klubu i przedstawianie ich 
Walnemu Zebraniu Członków do zatwierdzenia.    
 
                                                                           &8 
 
 
7. Członek Zarządu Klubu może być zawieszony w czynnościach Zarządu, jeżeli nie wykonuje 
przyjętych obowiązków, działa niezgodnie ze statutem bądź w inny sposób stracił zaufanie 
członków Klubu. 
8. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach członka zarządu podejmuje zarząd większością 
głosów przy obecności minimum 1/2 członków Zarządu uprawnionych do głosowania. 
9.Uchwały podejmowane przez Zarząd, przy braku jednomyślności, 
rozstrzyga głos przewodniczącego posiedzenia. 
10. Zawieszony członek Zarządu ma prawo odwołania się do Walnego Zebrania 
Członków Klubu w ciągu 30 dni od dnia otrzymania uchwały o zawieszeniu. 
 
 
                                                                           §9 
 
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym całokształt działalności Klubu. 
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybieranych przez Walne Zebranie 
Członków Klubu. 
3.Komisja wybiera ze swego grona przewodniczącego. 
4. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie 
 Członków Klubu. 
 
5.Do czynności Komisji Rewizyjnej należy: 
 
 1) Przeprowadzenie okresowych kontroli działalności statutowej i finansowej Klubu, 
 2) Wydawanie zaleceń pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybień w działalności, 
określenie terminów oraz sposobów ich usunięcia, 
 3) Składanie sprawozdań z całokształtu swej działalności na Walnym Zebraniu oraz 
stawianie wniosku o udzielanie lub odmowę udzielenia absolutorium ustępującemu 
Zarządowi, 
 4) Składanie zastrzeżeń w stosunku do projektowanych uchwał, postanowień i 
przedsięwzięć Zarządu, jeżeli Komisja dojdzie do wniosku, że spowodują one lub mogą 
spowodować nieprawidłowości w działaniu Klubu, 
 5) Występowanie z żądaniem zwołania Nadzwyczajnego walnego Zebrania Klubu, względnie 
z wnioskiem o zwołanie posiedzenia Zarządu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z 
prawem lub Statutem bądź istotnymi interesami Klubu działań Zarządu. 
 



                                                                      
 
 
                                                                         &10 
 
1.Członek Komisji Rewizyjnej może być zawieszony w czynnościach, jeżeli nie wykonuje 
przyjętych obowiązków, działa niezgodnie ze Statutem, bądź w inny sposób zawiódł zaufanie 
członków Klubu. 
 
2. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach członka Komisji Rewizyjnej podejmuje Komisja 
Rewizyjna większością 2/3 głosów, przy obecności, wszystkich 3 członków uprawnionych do 
głosowania. Uchwały podejmowane w obecności 2 członków Komisji, przy braku 
jednomyślności, rozstrzyga głos przewodniczącego posiedzenia. 
 
3. Zawieszony członek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwołać się do Walnego Zebrania 
Członków Klubu w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwały o zawieszeniu. 
W przypadku powstania wakatu w Zarządzie lub Komisji Rewizyjnej władzom tym 
przysługuje prawo dokooptowania nowych członków spośród członków Klubu. Liczba osób 
dokooptowanych nie może przekroczyć 1/3 liczby członków pochodzących z wyboru. 
 
 
                                                                    Rozdział V 
                                                             Wyróżnienia i kary 
                                                                        §11 
 
Za aktywny udział w realizacji zadań Klubu przyznawane są wyróżnienia i nagrody. Zasady 
oraz tryb przyznawania wyróżnień, nagród i kar określa regulamin opracowany przez Zarząd 
Klubu. 
1. W razie naruszenia postanowień statutu lub uchwał władz Klubu Zarządowi przysługuje 
zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez walne Zebranie Klubu, prawo wymierzania 
następujących kar: 
1) upomnienia, 
2) nagany, 
3) zawieszenia w prawach członka na okres do 12 miesięcy,  
4) skreślenie z listy członków Klubu, 
2. Od uchwały Zarządu o ukaraniu członkowi Klubu przysługuje prawo odwołania się do 
walnego Zebrania Klubu w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia o ukaraniu. 
Uchwała Walnego Zebrania Klubu o ukaraniu jest ostateczna. 
3. W przypadku niepłacenia składek przez okres 6 miesięcy, członek zostaje skreślony z listy. 
 
 
 
 
                                                                 Rozdział VI. 
                                                           Majątek i fundusze 
                                                                         §12 
 



1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 
2. Majątek ten przeznaczony jest wyłącznie do realizacji celów statutowych. 
 
3. Środki finansowe na realizację zadań statutowych Klub uzyskuje z: 
1) składek członkowskich, 
2) darowizn, zapisów i spadków, 
3) dotacji ze środków publicznych, 
4) majątku Klubu, 
5) ofiarności publicznej, 
6) oraz innych źródeł. 
 
4. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane na rachunku bankowym Klubu oraz 
w kasie podręcznej ustalonej przez zarząd. 
 5. Klub prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.  
 
                                                                          §13 
 
Klub nie może: 
1.Udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań swoim majątkiem w stosunku do 
członków Klubu, członków organów Klubu, pracowników Klubu oraz osób, z którymi 
pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
 
2. Przekazywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 
szczególności jeśli to przekazanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 
 
3. Wykorzystywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub 
pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich 
chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Klubu, 
 
4. Dokonywać zakupu na szczególnych zasadach towarów i usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie Klubu, członkowie organów Klubu lub pracownicy oraz ich osoby 
bliskie. 
 
                                                                           §14 
 
 
1) Dla ważności oświadczeń w zakresie podejmowania zobowiązań majątkowych oraz 
udzielania pełnomocnictw wymagany jest podpis Prezesa jednoosobowo lub podpisy dwóch 
Wiceprezesów łącznie. 
 2) Do składania oświadczeń woli w zakresie bieżących spraw związanych z 
funkcjonowaniem Klubu nie rodzących skutków finansowych dla Klubu wymagany jest 
samodzielny podpis jednego członka zarządu. 
 
   



                                                            
 
 
 
                                                                    Rozdział VII  
                                                Zmiana statutu i rozwiązanie Klubu 
                                                                           §15 
 
1.zmiany Statutu Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu podjętej 
większością 75% głosów przy obecności przynajmniej 51% uprawnionych do głosowania. 
 
2. Zmiana Statutu dla swej ważności wymaga zatwierdzenia przez organ ewidencyjny.  
 
 
 
                                                                           &16 
 
1.Rozwiązanie Klubu może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków 
Klubu podjętej większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej 2/3 liczby członków 
uprawnionych do głosowania. 
 
2. Uchwała o rozwiązaniu Klubu określa tryb likwidacji, oraz cel, na jaki ma być przeznaczony 
jego majątek. 
 
3. Po zakończeniu likwidacji Klubu likwidator występuje do organu ewidencyjnego z 
wnioskiem o wykreślenie Klubu z ewidencji. 


